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	Администрация муниципального
образования «Город Майкоп»
Республики Адыгея
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	Адыгэ Республикэм
муниципальнэ образованиеу
«Къалэу Мыекъуапэ» 
и Администрацие



Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]от 22.09.2017 № 1880-р
г. Майкоп



[bookmark: sub_4]О конкурсе на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности руководителя образовательной организации муниципального образования «Город Майкоп»



В соответствии с Порядком проведения конкурса на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности руководителя образовательной организации муниципального образования «Город Майкоп», утвержденным постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 10.09.2014 № 608:
1. Провести конкурс на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности:
- директора Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 3»;
- заведующего Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 3 «Одуванчик».
2. Определить следующие условия проведения этапов Конкурса:
2.1. Первый этап Конкурса – представление в отдел кадров Управления делами Администрации муниципального образования «Город Майкоп» документов на участие в Конкурсе с 25.09.2017 по 09.10.2017                    по адресу: г. Майкоп, ул. Краснооктябрьская, д. 21, каб. 338 (3 этаж)                          по рабочим дням с 9.00 час. до 13.00 час. и с 14.00 час. до 18.00 час.                        (в пятницу – до 17.00 час.).
2.2. Второй этап Конкурса - оценка Программ развития образовательных учреждений, представленных участниками Конкурса с 10.10.2017 по 13.10.2017 по адресу: г. Майкоп, ул. Краснооктябрьская, д. 21, каб. 326 (3 этаж) по рабочим дням с 9.00 час. до 13.00 час. и с 14.00 час. до 18.00 час. (в пятницу – до 17.00 час.).
[image: ]2.3. Третий этап Конкурса - оценка профессионального уровня участников Конкурса, их соответствия квалификационным требованиям к должности руководителя муниципальной образовательной организации муниципального образования «Город Майкоп» с 16.10.2017 по 20.10.2017 по адресу: г. Майкоп, ул. Краснооктябрьская, д. 21, каб. 322 (3 этаж) по рабочим дням с 9.00 час. до 13.00 час. и с 14.00 час. до 18.00 час. (в пятницу – до 17.00 час.).
3. Утвердить состав конкурсной комиссии (прилагается).
4. Утвердить порядок работы конкурсной комиссии                               (прилагается).
5. Отделу кадров Управления делами Администрации муниципального образования «Город Майкоп»:
5.1. Организовать деятельность конкурсной комиссии.
5.2. Принять от граждан, изъявивших желание участвовать в Конкурсе, документы на участие в Конкурсе.
6. Опубликовать объявление о проведении конкурса и приеме документов для участия в конкурсе в газете «Майкопские новости» (приложение № 1), а также разместить объявление о проведении конкурса и приеме документов для участия в конкурсе на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (приложение № 2).
7. Распоряжение «О конкурсе на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности руководителя образовательной организации муниципального образования «Город Майкоп» вступает в силу со дня его опубликования.



И.о. Главы муниципального образования 
«Город Майкоп»                                                                                Р.И. Махош
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