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	Администрация муниципального
образования «Город Майкоп»
Республики Адыгея


	

	Адыгэ Республикэм
муниципальнэ образованиеу
«Къалэу Мыекъуапэ»
и Администрацие



П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]от 15.11.2017  № 1366
г. Майкоп



О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 30.06.2009 № 472 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп»



В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп», п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 30.06.2009 № 472 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп» (в редакции постановлений Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 06.07.2011 № 424, от 16.12.2011 № 864, постановлений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 09.02.2012 № 70, от 12.05.2012 № 345, от 25.10.2012 № 898, от 03.09.2013 № 666, от 04.10.2013 № 729, от 01.11.2013 № 779, от 04.12.2013 № 918, от 17.10.2014 № 711) следующие изменения:
1.1. В пункте 1 слова «муниципальных учреждений культуры» заменить словами «муниципальных бюджетных учреждений культуры», слова «муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей» заменить словами «муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования».
1.2. Наименование постановления изложить в следующей редакции:

«О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп»».
1.3. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Утвердить Типовое положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп», по видам экономической деятельности «Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений», «Деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта», «Деятельность в области информации и связи» согласно приложению № 1.».
1.4. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Утвердить Типовое положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп», по виду экономической деятельности «Образование» согласно         приложению № 2.».
1.5. Приложения № 1, 2 изложить в новой редакции согласно приложениям № 1, 2 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Майкопские новости» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп».
3. Постановление «О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 30.06.2009 № 472 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп» вступает в силу со дня его опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с                     1 сентября 2017 г.



Глава муниципального
образования «Город Майкоп»                                                       А.В. Наролин
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