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	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
Республики Адыгея
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	Адыгэ Республикэм
муниципальнэ образованиеу
«Къалэу Мыекъуапэ» 
и Администрацие



П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 30.10.2023 № 950
[bookmark: _GoBack]г. Майкоп



О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 20.04.2021 № 419 «Об утверждении Примерных положений об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп»



На основании постановления Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 12.10.2023 №882 «Об увеличении оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Майкоп», п о с т а н о в л я ю:  
1. Внести в постановление Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 20.04.2021 №419 «Об утверждении Примерных положений об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп» (в редакции постановлений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 23.06.2022 № 609, 06.09.2022 № 822, 17.11.2022 №1062) следующие изменения:
1) наименование изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп».
2) пункт 2 признать утратившим силу.
3) [image: ]пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Постановление «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп» вступает в силу со дня его официального опубликования.»
4) в Примерном положении об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп», по видам экономической деятельности «Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений», «Деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта», «Деятельность в области информации и связи»:
а) пункт 2 раздела II изложить в следующей редакции:
«2. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» с учетом обеспечения их дифференциации в зависимости от сложности труда не ниже следующих размеров окладов (должностных окладов):
	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Размер окладов (должностных окладов), в рублях

	1. Должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	10 262

	2. Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	12 800

	3. Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	14 345

	4. Должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждения культуры, искусства и кинематографии»
	15 890

	5. Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	8 938

	2 квалификационный уровень
	9 380

	6. Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	8 166

	2 квалификационный уровень
	8 607

	3 квалификационный уровень
	8 718

	4 квалификационный уровень
	9 049

	5 квалификационный уровень
	9 600

	7. Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	9 380

	2 квалификационный уровень
	9 600

	3 квалификационный уровень
	9 931

	4 квалификационный уровень
	10 262

	5 квалификационный уровень
	10 483

	8. Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	12 800

	2 квалификационный уровень
	13 352

	3 квалификационный уровень
	13 683


»;
б) пункт 1 раздела III изложить в следующей редакции:
«1. Размеры окладов работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее – рабочие), устанавливаются в зависимости от присвоенных им квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии», не ниже следующих размеров окладов: 

	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Размер оклада, в рублях

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

	1 квалификационный уровень
	7 063

	2 квалификационный уровень
	7 283

	Должности, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	7 063

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня», ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	7 614

	2 квалификационный уровень
	7 945

	3 квалификационный уровень
	8 276

	4 квалификационный уровень
	8 607


»;
в) пункт 2 раздела IV изложить в следующей редакции:
«2. Размер должностного оклада руководителя учреждения устанавливается в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости учреждения не ниже следующих размеров окладов (должностных окладов):

	Группа по оплате труда
	Размер оклада (должностного оклада), в рублях

	Библиотеки
	35 642

	Дома культуры, творческие объединения
	33 986

	Ансамбли
	28 469


»;
[bookmark: sub_22001]г) приложение изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Майкопские новости» и на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (https://maikop.ru/munitsipalnaya-pravovaya-baza/).
3. Постановление «О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 20.04.2021 №419 «Об утверждении Примерных положений об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Управлению культуры муниципального образования «Город Майкоп» вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2023.



Глава муниципального образования 
«Город Майкоп»                                                                      Г.А. Митрофанов
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