Выполнение целевых показателей,

определённых  майскими  Указами  Президента Российской Федерации  от 7 мая 2012 года № 596-№606  на территории муниципального образования «Город Майкоп»  за 1 полугодие  2016  года
	Целевой показатель
	Срок дости-

жения 
	1 полугодие  2016 года 

	Указ   Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 

«О долгосрочной государственной экономической политике»

	1.создание и модернизация высокопроизводитель ных рабочих мест
Целевой показатель по РФ:

-создание и модернизация 25 млн высокопроизводительных рабочих мест к 2020 году 
	к 2020 г.
	Согласно постановления Администрации от 23.12.2015 г. № 951 «О внесении изменения в постановление Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 26.11.2014г. 
№ 841 «Об утверждении Плана мероприятий по достижению целевых показателей в сфере экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» с 2016 года в  перечень показателей включён показатель «создание высокопроизводительных рабочих мест» ( ВПРМ) .
В 2016 году запланировано создание 100  ВПРМ. Фактически за 1 полугодие 2016 г. создано 70 ВПРМ.
 

	2.увеличение объема инвестиций

Целевой показатель по РФ:-увеличение объема инвестиций не менее чем до 25 процентов внутреннего валового продукта к 2015 году и до 27 процентов - к 2018 году. 
	к 2018 г.
	 Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям за 1 квартал 2016 года составил 361,1 млн. рублей.

(1 квартал 2015 г. 212,4 млн. руб.) 

	Указ   Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной  социальной политики»

	3.увеличение  размера реальной заработной платы в 1,4-1,5раза
	к 2018 г.
	За период 2012 г. - 2015 г. размер реальной заработной платы по крупным и средним предприятиям (организациям) МО «Город Майкоп» увеличен в 1,07 раза. 


	4.доведение  средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в Республике Адыгея
	к  концу 2012 г., далее  ежегодно согласно планам 

(«дорож-ным картам»)
	Целевой  показатель  средней заработной платы 2016 года – 23478 руб.   запланирован на уровне 2015 года  (отчет 2015 г.-23480 руб.)
Фактически за 1 полугодие  2016 года  средняя заработная плата  составила -28961 руб.
Выполнение целевого показателя - 123,4 %.
 

	5.доведение  средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в Республике Адыгея
	2013 г., 

далее  ежегодно согласно планам 

(«дорож-ным картам»)
	Целевой  показатель  средней заработной платы 2016 года – 18549 руб. запланирован на уровне 2015 года (отчет 2015 г.-18586 руб.).Значение показателя за 1 полугодие  2016 года -18073 руб



	6.доведение  средней заработной платы  преподавателей и  работников учреждений культуры до средней заработной платы в Республике Адыгея.
	поэтап-ное повыше-ние

к 2018 г.


	1.Средняя заработная плата педагогических  работников учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры при целевом  значении  на 2016 год  в размере 17980 руб.(факт 2015 год – 17980 руб.) составила 23240 руб., выполнение 129,2%.
2.Средняя заработная плата работников учреждений культуры  при целевом значении   на 2016 год в размере 14405 руб.(факт 2015 год-14405 руб.) составила 15286 руб., выполнение 106,1 %.


	7. увеличение числа высококвалифициро-ванных работников до трети от числа квалифицированных работников
	к 2020 году
	в сфере образования  целевой показатель выполнен и составляет 37%

 

	8.создание специальных рабочих мест для инвалидов
	2013-2015 гг.
	В рамках Программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Адыгея в 2013 году и  государственной программы Республики Адыгея «Содействие занятости населения» на 2014-2018 годы создана подпрограмма «Повышение уровня занятости инвалидов».
Реализация программ по трудоустройству инвалидов на территории г. Майкопа  позволила создать в 2013 – 2015 годах 25 специальных рабочих мест  (2013 г.-7 мест, 2014 г-9 мест, 2015 г.-9 мест)
Целевые  показатели за период 2013-2015 гг. выполнены на 100 %.


	9.увеличение числа детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в целях выявления и поддержки юных талантов до 8 % от общего числа детей
	к 2018 году
	план 2016 г.                 -6%  (1453 чел.), 

факт  на 01.07. 2016 г.- 3,7 % (895 чел.)


	10. Увеличение в 2 раза количества выставочных проектов 
	к 2018 году 
	В 2016 году плановое  количество выставочных  проектов  - 9 ед.
Исполнение на 01.07.2016 г.-8 ед. Выполнение  годового ЦП- 89%
 

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»



	11.достижение 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3до 7 лет


	к 2016 году
	Целевой показатель 100 процентной доступности дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет  выполнен.

 

	12.увеличение числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам в общей численности детей этого возраста до 70%-75 %, из которых 50 % должны обучаться за счёт бюджетных ассигнований   федерального бюджета


	к 2020 году
	Значение целевого  показателя достигнуто.

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам составляет 81%, из них 70 % обучается в кружках и секциях финансируемых за счет бюджетных ассигнований. 

	Указ Президента РФ №  598 «О совершенствовании  государственной политики в сфере здравоохранения»

	13. снижение смертности от дорожно- транспортных происшествий до 10,6 случая на 100 тыс. человек населения
	к 2018 г.
	По состоянию на 01.07.2016 г.   смертность  от дорожно- транспортных  происшествий на территории МО «Город Майкоп» составила 3,6 случая  на 100 тыс. человек населения и снизилась к  аналогичному периоду  2015 года в 2 раза.  (по  сведениям ГИБДД, количество погибших  за 1 полугодие 2016 года  -6 чел.,  за 1  полугодие  2015 года – 12 чел.)
 

	Указ  Президента Российской  7 мая 2012 года № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильём и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»

	15.предоставление доступного и комфортного жилья 60 % российских семей, желающих улучшить свои жилищные условия


	до 2020

года
	 Во исполнение решения Комиссии от 27.04.2016 (протокол №8) г. Комитетом по управлению имуществом разработан План мероприятий («дорожная карта») по достижению «Предоставление доступного и комфортного жилья 60 % российских семей, желающих улучшить свои условия». Проекты «Дорожной карты» направлены для рассмотрения и внесения предложений в Управление архитектуры и градостроительства, Управление ЖКХ и благоустройства, а также в отдел инвестиций и проектного сопровождения.


	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

	17. доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме - не менее 70 %


	к 2018 году
	В настоящее время доступна подача документов в электронном виде на услуги:

· Прием заявлений, документов, принятие решений о постановке граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях;

· Выдача разрешений на строительство;

· Прием заявлений и выдача документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения;

· Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведения электронного журнала успеваемости;

· Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках;

· Зачисление в образовательное учреждение;

· Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады).



	18.снижение среднего числа обращений представителей бизнес-сообщества в орган  местного самоуправления для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности-до 2;
	2014 год
	Целевое значение показателя достигнуто. Число обращений  представителей бизнес-сообщества в орган  местного самоуправления для получения одной муниципальной услуги, равно -2 



	19.сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления для получения  муниципальных услуг-до 15 минут
	к 2014 году.
	Целевой показатель выполнен.

Согласно утвержденным Административным регламентам время ожидания в очереди в среднем составляет 13 минут по муниципальным услугам муниципального образования.

 

	Указ Президента Российской  Федерации от 7 мая 2012 года №606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»



	20.повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,753
	к 2018 году
	Целевой показатель выполнен.

ЦП =1,753, факт на 01.01.2016 г.-1,767.

	21.увеличение ожидаемой продолжительности жизни до 74 лет
	к 2018 году
	ЦП=74 года, факт на 01.01.2016 г. 71,79. До выполнения  целевого значения показателя необходимо увеличить продолжительность жизни граждан г. Майкопа  более, чем на 2 года и 2,5 месяца.


